Proyecto de Centro General de Padresy
Apoderados 2026 -2027.

1. Declaraciéon de Identidad

El Centro General de Padres y Apoderados (CDP) del Instituto Aleman de Puerto Montt
representa a las familias que dan vida a nuestra comunidad educativa. Somos un puente
activo entre el hogary el colegio, un espacio de participacion, colaboraciéon y confianza.
Creemos profundamente que el desarrollo de nuestros hijos no depende solo del aula, sino
también del compromiso de las familias y del entorno que construimos juntos.

Nuestro proposito es fortalecer la comunidad, promover el bienestar integral y apoyar con
conviccion el proyecto educativo del Instituto, honrando la tradicidon alemana, los tiempos
actuales y mirando con valentia hacia los desafios del futuro para nuestra comunidad y sobre
todo nuestros hijos.

2.Visién 2026 - 2027

Ser una comunidad de familias unidas, innovadoras y comprometidas, que fomenta el
bienestar, el deporte, la formacion integral y el desarrollo de nuevos proyectos (tanto de
alumnos como de apoderados) que aporten a la calidad de vida escolar de nuestros hijos.
Aspiramos a construir un entorno donde cada estudiante crezca con identidad, valores 'y
felicidad, en una comunidad que participa, apoyay transforma. Mas aun una comunidad
seguray tranquila

3. Misién

Acompahar activamente el proceso formativo de nuestros hijos, colaborando con el colegio
desde una mirada constructiva y participativa. Impulsaremos iniciativas que fortalezcan el
vinculo familia-colegio, promoviendo instancias deportivas, culturales y de bienestar, asi
como proyectos innovadores que respondan a las necesidades actuales y futuras de nuestra
comunidad escolar. Acompafaremos y apoyaremos activamente el desarrollo del Programa

IBy el Diploma del Bachillerato Internacional, con miras a formar estudiantes preparados
para un mundo globalizado y moderno.

4. Objetivos Estratégicos
4.1. Comunidad y Participacién

o Fortalecer la participacion de padres y apoderados a través de espacios de
encuentro, didlogo y colaboracion.

o Seguir acercando a las familias con el rol del CDP, promoviendo cercania,
transparencia y comunicacion fluida.




5. Bienestar y Desarrollo Integral

. Impulsar proyectos que promuevan el bienestar emocional, la convivenciay el
respeto entre todos los miembros de la comunidad escolar.

. Apoyar instancias de formacion para padres y familias en temas actuales: crianza,
tecnologia, salud mentaly vinculos familiares.

5.1. Innovacién y Nuevos Proyectos

U Desarrollar iniciativas que modernicen la comunicacién entre familias y colegio,
incorporando herramientas digitales y canales directos.

. Evaluar y promover mejoras en infraestructura y recursos que aporten al desarrollo
académico, social y deportivo de los estudiantes.

5.2. Deporte y Vida Activa

. Fomentar nuevas disciplinas deportivas y ampliar los espacios para la actividad fisica
y recreativa.

. Impulsar el fortalecimiento de clubes deportivos, sociales y artisticos mas
actividades extraprogramaticas que unan a estudiantes y familias.

5.3. Vinculo con el Proyecto Educativo e Internacionalidad

. Mantener una colaboracion permanente con la Direccién, apoyando actividades
institucionales y canalizando inquietudes de las familias.

o Promover los valores fundamentales del Instituto.
. Dar continuidad a los proyectos de Centro de padres anteriores.
o Acompanary apoyar el desarrollo del Programa IB y el Diploma del Bachillerato

Internacional, impulsando una comunidad abierta al mundo, multicultural y moderna.
6. Plan de Trabajo 2026 — 2027

6.1. Gestidén y Organizacion Interna

U Revision y actualizaciéon de estatutos, adecuandolos a las necesidades actuales.

. Creacién de comités tematicos: deporte, cultura, bienestar, proyectos 'y
comunicacion.

o Incorporaciéon un area legal del CDP quien podra ayudary orientar a la comunidad de
apoderado y alumnos, en una vinculaciéon mas sanayy clara con el instituto.

6.2. Comunidad y Participacién
o Organizacion de encuentros familiares, jornadas de integracion y charlas formativas.

o Uso y mejoras de plataformas digitales para comunicacién directa CDP-familias.




. Apoyo a instancias nuevas y oportunidades de encuentro de nuestra comunidad.
6.3. Innovacién y Proyectos

o Evaluacion de nuevos espacios deportivos y recreativos.

o Postulacion a proyectos y fondos externos para mejoras comunitarias.

6.4. Deporte, bienestar, arte y comunidad.

. Organizacion de ligas deportivas, torneos familiares y jornadas de vida saludable.
. Apoyo al desarrollo del club deportivo del colegio y nuevas disciplinas.

. Apoyo a nuestra orquesta.

. Apoyo a actividades artisticas.

. Apoyo a charlas preventivas y de crecimiento socio/psico emocional de nuestros

alumnosy sobre todo nuestra comunidad.

6.5. Internacionalizaciéon y Proyecto IB

. Generacion de espacios informativos sobre el Bachillerato Internacional para
apoderados.
. Apoyo a actividades culturales, intercambios y relaciones internacionales

7. Compromiso Final

Como Equipo y sobre todo como padres, creemos que somos los primeros educadoresy los

mas firmes aliados del camino formativo de nuestros hijos.

Nuestra fuerza estéa en la unidad, nuestra inspiracion en el bienestar de ellos y nuestro legado

en la comunidad que construimos.

El futuro no se espera... “Se construye juntos”

“Gemeinschaft und Zukunft - Comunidad y Futuro”




