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ANEXO VI
FALTAS, PROCEDIMIENTOS Y MEDIDAS APLICABLES A PARVULOS.

MEDIDAS PEDAGOGICAS ESPECIFICAS PARA EDUCACION INICIAL.

La alteracidn de la sana convivencia entre nifios y nifias como asimismo entre parvulos y
un integrante de la comunidad educativa, no da lugar a la aplicabilidad de ningtn tipo de
medida disciplinaria (expulsién, suspensién o prohibicién de acceso del nifio o nifa al
establecimiento, cancelacién de la matricula, retenciéon de documentacion del nifio o nifia
o exclusion de actividades pedagdgicas formales, entre otras que puedan afectar) en
contra del nifio la nifia que presenta dicho comportamiento, por cuanto se encuentra en
proceso de formacién de su personalidad, de autorregulacién y de aprendizaje de la
resolucién pacifica de conflictos (resolucién exenta 0860).

No obstante lo anterior, sus conductas no deseadas seran registradas como hitos del
proceso de ensefianza y aprendizaje y se aplicaran las medidas formativas, pedagdgicas
y psicosociales.

Medidas Formativas (individual/colectivo).

A) Reflexidon con el nifio.

B) Didlogo personal y/o grupal pedagdgico.

C) Pedir disculpas verbales o mediante un objeto realizado por el nifio (por ejemplo, un
dibujo, una manualidad, etc.) al alumno o adulto.

D) Ayudar al compafero afectado a terminar un trabajo o tarea interrumpido por la
conducta del nifio.

E) Ayudar a ordenar o reparar (en la medida de lo posible) los objetos o materiales que
haya desordenado o dafiado.

F) Devolver o pagar el objeto dafiado.

G) Desarrollar un trabajo o disertacion en relacidn al comportamiento adecuado que se
espera del nifio.

H) Se le asigna una responsabilidad y/o tarea por un tiempo determinado, en relacién al
comportamiento adecuado que se espera.

I) Talleres o charlas a los nifos; que permitan comprender y evitar el comportamiento
inadecuado que produzca un dafio a la convivencia escolar.

J) Mediacién Escolar (método de resolucién de conflictos).
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Medidas Pedagégicas (individual/colectivo).

A) Ser el encargado del orden de la sala por un tiempo asignado u otra tarea que tenga
relacién con la conducta inapropiada.

B) Ser el encargo de regular el silencio durante las clases por tres dias.

() Ayudar a hacer materiales de aprendizaje.

D) Hacerse cargo de diario mural del curso.

E) Hacer una lista con 10 formas de tratar bien a los compafieros.

F) Leer un cuento en familia y realizar la ficha de trabajo.

Medidas Psicosociales (con los padres).

e Derivaciones a especialista: Entrega de posible diagndstico, recomendaciones de
algun tratamiento o alguna terapia especifica con sugerencias u orientaciones de
manejo para el colegio.

e Envioalos padres de bitacora de comportamiento emocional y conductual (archivada
en carpeta pedagdgica del alumno).

e Entrega de informes periddicos con los estados de avances del tratamiento o terapia
del nifio o la nifia.

e Articulacidn de profesionales externos con el equipo de formacién del colegio a
través de entrevista y/o observacién en aula.

e Talleres o charlas a los padres, madres y/o apoderados, que permitan comprender el
comportamiento inadecuado que produzca un dafio a la convivencia escolar.

e Aplicacién de protocolo de desregulacion emocional y/o conductual (DEC).

e Reduccién de la jornada escolar, suspension de actividades y/o salidas pedagdgicas

(*)-

(*) Se trata de medidas excepcionales de reduccién de jornada, de salidas pedagdgicas o separacién
temporal de las actividades pedagdgicas, sélo se podrdn adoptar si pudiera ocasionar un significativo
dano emocional y/o fisico al propio estudiante o miembro de la de la comunidad educativa
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EDUCACION INICIAL:

A) PROCEDIMIENTOS DE MANEJO A COMPORTAMIENTOS INADECUADOS (PRIMEROS

EVENTOS).

Considerando que los parvulos estan en formacidn para adquirir habilidades y actitudes
que fortalezcan la sana convivencia escolar es por esto que se ha establecido dos formas

de procedimiento:

Comportamiento Inadecuado de:

PROCEDIMIENTO

Menor trascendencia

Se aplica procedimiento desde el paso 1

Mediana trascendencia

Se aplica procedimiento desde el paso 2

Mayor trascendencia

Se aplica procedimiento desde el paso 3

Los comportamientos inadecuados
son reiterados

Se aplica procedimiento desde el paso 4

e Registro:

Paso 1 e Educadora, Profesor (a) y/o Técnico de Parvulos conversara con el nifio o
nifia sobre la situacién acontecida, con el objetivo de reflexionar sobre su
comportamiento y efecto de esta en si mismo y en los demas.

e Medida Formativa y/o pedagdgica.

- Seiinformard a los apoderados via agenda o correo electrénico del hecho.

e Registro:

Paso 2 e Educadora, Profesor (a) y/o Técnico de Parvulos conversara con el nifio o
nifia sobre la situacién acontecida, con el objetivo de reflexionar sobre su
comportamiento y efecto de esta en si mismo y en los demas.

e Medida Formativa y/o pedagdgica.

- Seinformard a los apoderados via agenda o correo electrénico del hecho.
- Anotacién en libro de clases del comportamiento inadecuado.
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Paso 3 e Educadora, Profesor (a) y/o Técnico de Parvulos conversara con el nifio o
nifia sobre la situacién acontecida, con el objetivo de reflexionar sobre su
comportamiento y efecto de esta en si mismo y en los demas.

e Medida Formativa, pedagdgica y/o psicosocial.

e Serealiza entrevista de apoderados por parte de las educadoras.

e Registro:

- Seinformard a los apoderados via agenda o correo electrénico del hecho.
- Anotacién en libro de clases del comportamiento inadecuado.

*Educadora deberd informar, en caso de agresién y/o conflictos entre pares,
al Comité de convivencia Escolar.

Paso 4 e Se realizarad consejo de convivencia (educadoras de pérvulos, profesores
de asignatura, encargado de convivencia, miembro de equipo de
formacién) resolvera si la situacién amerita:

e Entrevista con apoderados pudiendo ser con: educadoras y/o encargado
de convivencia escolar y/o miembro equipo de formacidn y/o direccién de
ciclo y/o rectoria.

e Medidas formativas, psicosociales y pedagdgicas contempladas en este
reglamento.

e Registro:

- Seinformard a los apoderados via agenda o correo electrénico del hecho.
- Anotacién en libro de clases del comportamiento inadecuado.

B) PROCEDIMIENTOS DE MANEJO A COMPORTAMIENTOS INADECUADOS
REITERADOS

Frente a un comportamiento inadecuado que es reiterativo y las estrategias de manejo que
se estan utilizando no estén presentando los resultados esperados, se trabajara con los
padres para levantar estrategias psicosociales y acuerdos en conjunto, cuya finalidad sera
revertir aquellas conductas que necesiten ser modificadas.
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DESCRIPCION DE COMPORTAMIENTOS INADECUADOS

1. MENORY MAYOR, MENOR TRASCENDENCIA.

RELACION FALTA - MEDIDA FORMATIVA
Comportamiento inadecuados de menor trascendencia

Comportamiento Medida formativa aplicable
A) Utilizar un vocabulario y/o ademanes e Didlogo personal y/o grupal pedagdgico.
grosero o soez hacia un integrante de la
comunidad escolar, pese a la solicitud del e Reflexion con el nifio.

adulto (garabatos, insultos,
descalificaciones, burlas, gestos, groseros
entre otros).

e Mediacién Escolar (método de resolucién
de conflictos).

e Pedir disculpas verbales o mediante un
objeto realizado por el nifio (por ejemplo,
un dibujo, una manualidad, etc.) al alumno
0 adulto.

B) Molestar fisica o verbalmente y/o reirse de
un miembro de la comunidad.

C) No respetar las normas de seguridad de las
dependencias del colegio, pese ala
solicitud del adulto.

e Ayudar al compafiero afectado a terminar
un trabajo o tarea interrumpido por la
conducta del nifio.

D) Lanzar objetos al interior de la sala,
produciendo peligro en la integridad fisica
de otros.

E) Faltar alaverdad intencionadamente sobre
un hecho, una persona o un acuerdo previo,
perjudicando y/o involucrando a otros.

F) Dafar deliberadamente textos, ttiles,
materiales de trabajo de sus compafieros,
como también bienes o espacios comunes
del Colegio.
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2. PREKINDER Y KINDER, MENOR TRASCENDENCIA.

RELACION FALTA - MEDIDA FORMATIVA

Comportamiento inadecuados de menor trascendencia

Comportamiento

Medida formativa aplicable

A)

B)

9

D)

E)

F)

Utilizar un vocabulario y/o ademanes
grosero o soez hacia un integrante de la
comunidad escolar, pese a la solicitud del
adulto (garabatos, insultos,
descalificaciones, burlas, gestos, groseros
entre otros).

Molestar fisica o verbalmente y/o reirse de
un miembro de la comunidad.

No respetar las normas de seguridad de las
dependencias del colegio, pese ala
solicitud del adulto.

Lanzar objetos al interior de la sala,
produciendo peligro en la integridad fisica
de otros.

Sacar sin permiso pertenencias de un
integrante de la comunidad,
perjudicandolo/a con su actitud.

No trae reiteradamente (3 veces)
materiales, Utiles o tareas asignadas de
forma oportuna, segun las indicaciones del
profesor o de un equipo.

Didlogo personal y/o grupal pedagdgico.
Reflexién con el nifio.

Mediacién Escolar (método de resolucion
de conflictos).

Pedir disculpas verbales o mediante un
objeto realizado por el nifio (por ejemplo,
un dibujo, una manualidad, etc.) al alumno
0 adulto.

Ayudar al compafiero afectado a terminar
un trabajo o tarea interrumpido por la
conducta del nifio.

3. MENOR Y MAYOR, MEDIANA TRASCENDENCIA.

RELACION FALTA - MEDIDA FORMATIVA

Comportamiento inadecuados de mediana trascendencia

Comportamiento

Medida formativa aplicable

A)

Molestar fisica o verbalmente y/o reirse
reiteradamente al mismo integrante de la
comunidad (3 veces).

Mediacién Escolar (método de resolucion
de conflictos).

Pedir disculpas verbales o mediante un
objeto realizado por el nifio (por ejemplo,




REGLAMENTO INTERNO Y MANUAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR

ANEXO VI

FALTAS, PROCEDIMIENTOS Y MEDIDAS APLICABLES A PARVULOS

B)

C)

D)

F)

Utilizar reiteradamente un vocabulario y/o
ademan grosero o soez hacia el mismo
integrante de la comunidad escolar
(garabatos, insultos, descalificaciones,
burlas, gestos, groseros entre otros).

Interrumpir constantemente una clase y/o
actividad, pese a la solicitud del adulto.

Realizar intencionadamente juegos bruscos
y/o violentos que pongan en peligro la
integridad fisica de otros.

Salir reiteradamente de la sala o de una
actividad académica (mas de 3 veces
registradas), sin la debida autorizacién del
educador responsable.

Evidenciar una conducta contestataria e
irreverente ante las recomendaciones e
instrucciones de un integrante de la
Comunidad Escolar.

G) Tener una conducta o juego inapropiado,

H)

(no respetar acuerdos esenciales) durante
la jornada escolar actos civicos, ceremonias,
premiaciones, charlas, salidas a terreno y
otros similares.

Negarse sin argumento valido, a participar
de una experiencia de aprendizaje
planteada al grupo curso.

un dibujo, una manualidad, etc.) al alumno
0 adulto.

Ayudar al compafiero afectado a terminar
un trabajo o tarea interrumpido por la
conducta del nifio.

Ayudar a ordenar o reparar (en la medida
de lo posible) los objetos o materiales que
haya desordenado o dafiado.

Devolver o pagar el objeto dafiado.

Desarrollar un trabajo de indole social y/o
formativa en beneficio de la comunidad
educativa como: construir un diario mural,
realizar una disertacién, u otros.

Talleres o charlas a los padres; que
permitan comprender y evitar el
comportamiento inadecuado que produzca
un dafio a la convivencia escolar.

Ser el encargado del orden de la sala por un
tiempo asignado u otra tarea que tenga

relacion con la conducta inapropiada.

Ser el encargo de regular el silencio durante
las clases por tres dias.

Ayudar a hacer materiales de aprendizaje.
Hacerse cargo de diario mural del curso.

Hacer una lista con 10 formas de tratar bien
a los compafieros.

Leer un cuento en familia y realizar la ficha
de trabajo.
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4. PREKINDER Y KINDER, MEDIANA TRASCENDENCIA.

RELACION FALTA - MEDIDA FORMATIVA.

Comportamiento inadecuados de mediana trascendencia

Comportamiento

Medida formativa aplicable

A)

B)

9

D)

E)

F)

G)

H)

Molestar fisica o verbalmente y/o reirse
reiteradamente al mismo integrante de la
comunidad (3 veces).

Utilizar reiteradamente un vocabulario y/o
ademan grosero o soez inadecuados hacia
el mismo integrante de la comunidad
Escolar (garabatos, insultos,
descalificaciones, burlas, gestos, groseros
entre otros).

Interrumpir constantemente una clase y/o
actividad, pese a la solicitud del adulto.

Realizar intencionadamente juegos bruscos
y/o violentos que pongan en peligro la
integridad fisica de otros.

Salir reiteradamente de la sala o de una
actividad académica (mas de 3 veces
registradas), sin la debida autorizacién del
educador responsable

Evidenciar una conducta contestataria e
irreverente ante las recomendaciones e
instrucciones de un integrante de la
Comunidad Escolar.

Tener una conducta o juego inapropiado
(no respetar acuerdos esenciales), durante
la jornada escolar, actos civicos,
ceremonias, premiaciones, charlas, salidas a
terreno y otros similares.

Negarse sin argumento valido, a participar
de una experiencia de aprendizaje
planteada al grupo curso.

Mediacién escolar (método de resolucidn de
conflictos).

Pedir disculpas verbales o mediante un
objeto realizado por el nifio (por ejemplo,
un dibujo, una manualidad, etc.) al alumno
0 adulto.

Ayudar al compafiero afectado a terminar
un trabajo o tarea interrumpido por la
conducta del nifio.

Ayudar a ordenar o reparar (en la medida
de lo posible) los objetos o materiales que
haya desordenado o dafiado.

Devolver o pagar el objeto dafiado.

Desarrollar un trabajo de indole social y/o
formativa en beneficio de la comunidad
educativa como: construir un diario mural,
realizar una disertacién, u otros.

Talleres o charlas a los padres; que permitan
comprender y evitar el comportamiento
inadecuado que produzca un dafio a la
convivencia escolar.

Ser el encargado del orden de la sala por un
tiempo asignado u otra tarea que tenga

relacion con la conducta inapropiada.

Ser el encargo de regular el silencio durante
las clases por tres dias.

Ayudar a hacer materiales de aprendizaje.
Hacerse cargo de diario mural del curso.

Hacer una lista con 10 formas de tratar bien
a los compafieros.
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)

J)

Faltar a la verdad intencionadamente sobre
un hecho, una persona o un acuerdo previo,
perjudicando y/o involucrando a otros.

Dafar deliberadamente textos, Utiles,
materiales de trabajo de sus compafieros,
como también bienes o espacios comunes
del Colegio.

e Leerun cuento en familia y realizar la ficha
de trabajo.

5. MENOR'Y MAYOR, CON MAYOR TRASCENDENCIA.

RELACION FALTA - MEDIDA FORMATIVA

Comportamiento inadecuados de mayor trascendencia

Comportamiento

Medida formativa aplicable

9

A) Protagonizar una agresion fisica a cualquier

integrante de la comunidad (por ejemplo:
morder, rasgufiar, golpear, patear, tirar el
pelo, etc.).

B) Abandonar sin autorizacidn el recinto

escolar durante la jornada. (Medio Menor:
se considera sélo cuando lo ha realizado
por segunda vez).

Protagonizar incidentes de violencia fisica o
psicoldgico, independiente del lugar en que
este acontezca, a cualquier integrante de la
comunidad (faltas de control de impulsos a
personas o cosas, faltas der espeto graves).

Mediacién Escolar (método de resolucion
de conflictos).

e Pedir disculpas verbales o mediante un
objeto realizado por el nifio (por ejemplo,
un dibujo, una manualidad, etc.) al alumno
0 adulto.

e Ayudar al compafiero afectado a terminar
un trabajo o tarea interrumpido por la
conducta del nifio.

e Ayudar a ordenar o reparar (en la medida
de lo posible) los objetos o materiales que
haya desordenado o dafiado.

e Devolver o pagar el objeto dafiado.

e Desarrollar un trabajo de indole social y/o
formativa en beneficio de la comunidad
educativa como: construir un diario mural,
realizar una disertacién, u otros.

e Talleres o charlas a los padres; que
permitan comprender y evitar el
comportamiento inadecuado que produzca
un dafio a la convivencia escolar.
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Medidas Pedagégicas (individual / colectivo).
e Ser el encargado del orden de la sala por un
tiempo asignado u otra tarea que tenga

relacion con la conducta inapropiada.

e Ser el encargo de regular el silencio durante
las clases por tres dias.

e Ayudar a hacer materiales de aprendizaje.
e Hacerse cargo de diario mural del curso.

e Hacer una lista con 10 formas de tratar bien
a los compafieros.

e Leerun cuento en familia y realizar la ficha
de trabajo.

Medidas Psicosociales.

e Derivaciones a especialista: Entrega de
posible diagndstico, recomendaciones de
algun tratamiento o alguna terapia
especifica con sugerencias u orientaciones
de manejo para el colegio.

e Entrega de informes periédicos con los
estados de avances del tratamiento o
terapia del nifio o la nifa.

e Articulacion de profesionales externos con
el equipo de formacién del colegio.

e Aplicacidn de protocolo de desregulacion
emocional y/o conductual. (DEC).

e Envio alos padres de bitacora de
comportamiento emocional y conductual
(archivada en carpeta pedagdgica del
alumno).

® Reduccidén de la jornada escolar, suspension
de actividades y/o salidas pedagdgicas (*).

(*) Se trata de medidas excepcionales de
reduccién de jornada, de salidas pedagodgicas o
separacion temporal de las actividades
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pedagdgicas, sélo se podrdn adoptar si pudiera
ocasionar un significativo dafio emocional y/o
fisico al propio estudiante o miembro de la de la
comunidad educativa.

6. PREKINDER Y KINDER, CON MAYOR TRASCENDENCIA.

RELACION FALTA - MEDIDA FORMATIVA

Comportamiento inadecuados de mayor trascendencia

Comportamiento

Medida formativa aplicable

A) Protagonizar una agresion fisica a cualquier
integrante de la comunidad (por ejemplo:
morder, rasgufiar, golpear, patear, tirar el
pelo, etc.).

B) Realizar juegos exploratorios con otro/s
nifo/a sin su consentimiento (por ejemplo,
bajar los pantalones).

C) Abandonar sin autorizacidn el recinto
escolar durante la jornada.

D) Protagonizar incidentes de violencia fisica o
psicoldgico, independiente del lugar en que
este acontezca, a cualquier integrante de la
comunidad (faltas de control de impulsos a
personas o cosas, faltas de respeto graves).

E) Crear o favorecer un ambiente escolar
hostil, intimidatorio, humillante o abusivo.

F) Amedrentar, chantajear, intimidar, hostigar,
acosar o burlarse de un alumno/a o de otro
integrante de la comunidad educativa.

e Mediacién Escolar (método de resolucién de
conflictos).

e Pedir disculpas verbales o mediante un
objeto realizado por el nifio (por ejemplo,
un dibujo, una manualidad, etc.) al alumno
0 adulto.

e Ayudar al compafiero afectado a terminar
un trabajo o tarea interrumpido por la
conducta del nifio.

e Ayudar a ordenar o reparar (en la medida
de lo posible) los objetos o materiales que
haya desordenado o dafiado.

¢ Devolver o pagar el objeto dafiado.

e Desarrollar un trabajo de indole social y/o
formativa en beneficio de la comunidad
educativa como: construir un diario mural,
realizar una disertacién, u otros.

e Talleres o charlas a los padres; que permitan
comprender y evitar el comportamiento
inadecuado que produzca un dafio a la
convivencia escolar.

Medidas Pedagégicas (individual / colectivo).
e Ser el encargado del orden de la sala por un
tiempo asignado u otra tarea que tenga

relacion con la conducta inapropiada.
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e Serel encargo de regular el silencio durante
las clases por tres dias.

e Ayudar a hacer materiales de aprendizaje.
e Hacerse cargo de diario mural del curso.

e Hacer una lista con 10 formas de tratar bien
a los compafieros.

e Leer un cuento en familia y realizar la ficha
de trabajo.

Medidas Psicosociales.

e Derivaciones a especialista: Entrega de
posible diagndstico, recomendaciones de
algun tratamiento o alguna terapia
especifica con sugerencias u orientaciones
de manejo para el colegio.

e Entrega de informes periddicos con los
estados de avances del tratamiento o
terapia del nifio o la nifa.

e Articulacién de profesionales externos con
el equipo de formacién del colegio.

¢ Aplicacion de protocolo de desregulacion
emocional y/o conductual. (DEC).

e Envio alos padres de bitacora de compor-
tamiento emocional y conductual (archi-
vada en carpeta pedagdgica del alumno).

¢ Reduccidn de la jornada escolar, suspension
de actividades y/o salidas pedagdgicas (*).

(*) Se trata de medidas excepcionales de
reduccion de jornada, de salidas pedagdgicas o
separacién temporal de las actividades
pedagdgicas, sélo se podrdn adoptar si pudiera
ocasionar un significativo dafio emocional y/o
fisico al propio estudiante o miembro de la de
la comunidad educativa.




