CENTRO DE PADRES I. ALEMAN 2024
#TODOSSOMOSCOMUNIDAD

VISION:

Mantener los espacios de integraciéon, manteniendo activa la participacion y
comunicacion que una mds a las familias que integran nuestra comunidad, con las
actividades de nuestros hijos, promoviendo siempre el vinculo familia — colegio.

MISION:

Apoyar activamente el logro del proyecto educativo, apoyar y buscar la forma de
mejorar el deportivo general del colegio, aportando iniciativas concretas y
trabajando en equipo para el bienestar de nuestros hijos y toda la comunidad
educativa. A través de la promocion de distintas actividades que convoguen la
participacion familiar, aportar significativamente a la formaciéon integral de

nuestros hijos que debe considerar su desarrollo académico, afectivo y ético.

OBJETIVOS:

1. Dar continuidad al programa del CDP anterior.

2. Representar a madres, padres y apoderados siendo un interlocutor eficaz vy
eficiente con la Direccidn de nuestro colegio.

3. Readlizacién de actividades que proyecten acciones hacia la comunidad local,
de manera de crear alianzas enriquecedoras que contribuyan al bienestar de
nuestros hijos. Replicar actividades ya realizadas con mejoras y apoyo
constante al colegio.

4. Potenciar acciones que apunten a promover la adopcidn y puesta en prdctica
de los valores guia de nuestra institucién, que son la responsabilidad, el respeto,
la solidaridad, la creatividad, la honestidad y la perseverancia.

5. Fomentar actividades deportivas, recreativas y culturales que busquen y
promuevan la participacion de la comunidad escolar y sus familias. BUsqueda
de crear nuevos espacios para el desarrollo constante del deporte.

ALCANCES DEL PLAN DE TRABAJO

Se establece para la gestion y direccidén del Centro de Padres, las siguientes
acftividades y proyectos:

1. Del actual programa y funcionamiento de la Directiva del Centro de Padres
a. Organizar, revisar y adoptar cambios en los objetivos del Centro de Padres,
si fuese necesario. Tanto en formato de directiva y estatutos.
b. Buscary analizar propuestas de mejora continua en el funcionamiento del
Centro de Padres.

2. Actividades con los Padres, Apoderados y Comunidad Educativa:
a. Desarrollo de actividades y proyectos que acerquen a los apoderados al
colegio, promuevan su participacién y reencanten a los apoderados con
el Centro de Padres.




Elaborar informes, estados de cuenta y balances, entre ofros, para
presentar en las Asambleas.

Proponer y organizar charlas informativas, capacitaciones y actividades de
extension, que sean de interés de los padres delegados de curso, para
desarrollar durante las asambleas.

3. Apoyo al colegio y su Proyecto Educativo

a. Apoyar actividades, proyectos, campanas, efc... en que el colegio solicite
la cooperacion del CDP. Tanto asi de alumnos, funcionarios y comunidad
en general.

b. Desarrollar propuestas para mejorar instancias deportivas y actividades
complementarias para nuestros hijos.

c. Desarrollar y poner en prdctica un plan de cooperacion mutua con la
Direccion, a modo de contribuir a mejorar la calidad de la estadia de los
alumnos en el establecimiento, monitoreando permanentemente vy
canalizando inquietudes que los apoderados puedan manifestar.

d. Mantener mediante reuniones, un vinculo permanente con el colegio, para
el cumplimiento de los objetivos del Centro de Padres y proponer lo
necesario para buscar en conjunto la mejor solucion de problemas que se
puedan presentar.

e. Monitorear y evaluar constantemente la seguridad referente a nuestros
hijos. Apoyando en encontrar las mejores soluciones y directrices para el
o6ptimo funcionamiento, siempre priorizando el bienestar de la integridad
escolar, adecuando protocolos y generando distintas acciones cuando
fuese necesario.

4. Apoyo y participacion en campaias solidarias
a. Continuidad a actual plan de Accién Social y evaluaciéon de nuevos
proyectos que incorporen activamente a alumnos vy familias
pertenecientes a todos los ciclos del colegio.

PROYECTOS:

e Evaluar la posibiidad de implementaciéon de espacios para el mejor
desarrollo deportivo y de recreacién de nuestros hijos.

e Ampliar oferta deportiva para que los alumnos tengan la opcidén de conocer
nuevas disciplinas.

e Creacion de un flujo web para la comunicacion directa y fluida
“apoderados/colegio”

e Crear instancias para potenciar Club Deportivo del Colegio, actividades
extraprogramdticas y cuantas instancias sean necesarias.

“Tenemos la firme conviccion que como apoderados somos los primeros
educadores de nuestros hijos. Es por ello por lo que sentimos el deber de
contribuir en el proyecto educativo de nuestro colegio y apoyar la
formacion integral de nuestros hijos... Solo asi estaremos favoreciendo la
entrega de personas integras, conscientes y felices a la sociedad del
futuro”




